ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BOITA

HOTARAREA NR. 63/2019
privind aprobarea reorganizarii Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al comunei Boita

Consiliul Local al comunei Boita, judeful Sibiu, intrunit in sedinta ordinara la data de
28.11.2019;

Avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Boita, nr.3414/14.10.2.019, initiator
al proiectului de hotdrare, precum si raportul viceprimarului comunei Boita, sef serviciu SVSU Boita,
nr. 3558/24.10.2019 privind aprobarea reorganizirii Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgenti al
comunei Boita;

Vizand avizul Comisiilor de spemahtate din cadrul Consiliului Local al comunei Boita;

In baza art. 6, art.7, art.32 si Anexa 7 din anexa la Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situafii de urgenta,

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (2), lit. d), alin.(7), lit.h), art. 139 alin. (1), precum si art.
196 alin. (1) litera b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se reorganizeaza Serviciului Voluntar Pentru Situatii (S.V.S.U) de Urgenti al comunei
Boita, din serviciu categoria C1 in serviciu tip V1.

Art. 2. — Se aprobd Organigrama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei
Boita, conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 3. — Nominalizarea personalului din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
se va face prin dispozitia primarului cu respectarea prevederilor H.G. nr. 1579 dlIl 2005 privind statutul
personalului voluntar din S.V.S.U.

Art. 4. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al S.V.S.U. al Comunei Boita,
conform anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 5. — Cu data prezentei se revocd orice alte hotaréri avand acelasi obiect de reglementare..

Art. 6. — Prezenta va fi dusd la indeplinire de Primarul comunei Boita si de aparatul de
specialitate al primarului comunei Boita.

Adoptata in Boita la data de 28.11.2019.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Petru Georgiana

PRESEDINTE DE
Basaraba Nicolae

o}bl SIBIY c(}\»
ConsILY

Difuzat: lex.Prefect, lex.dos.sed., lex.dos.hot., lex. Primar, 1 ex. ISU SB, 1 ex.. viceprimar , 1ex. Afisare

7 ex.
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Anexa nr.2 la HCL nr. 63/2019

REGULAMENT
de organizare §i funcfionare a
wServiciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Boita”’

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti al comunei Boita este o formatiune mobila,
voluntard, cu o structurd si o dotare specifica care se constituie in subordinea Consiliului L ocal al
comunei Boifa, destinat sd execute coordonarea de specialitate a activitiilor de protectie ciwila, si
indeplineasci atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgentd, prin activitii
de indrumare si control si si intervind pentru efectuarea actiunilor de ajutor si salvare a oamenilor
si bunurilor materiale in caz de dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru
asemenea situatii.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentid Boifa isi indeplineste atributiile le gale si
presteazd servicii Intr-un sector de competen{d stabilit cu acordul Inspectoratului Judetean Sibiu
pentru Situatii de Urgenta.

Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul localitaii Boita;

Serviciul voluntar pentru situafii de urgentd al comunei Boita poate si incheie contracte
pentru interventii in situatii de urgentd cu alte servicii de urgenta voluntare sau private cu acordul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al Judeteului Sibiu in condifiile legii.

infiintarea, extinderea sau restringerea activitétii, precum si desfiintarea unui Serviciu
voluntar pentru situaii de ugen{d se face numai cu avizul inspectoratului judetean pentru situatii
de urgenta.

Apédrarea Tmpotriva siatuatiilor de urgen{d, apararea vietii oamenilor si a bunurilor
constituie o problema de interes public, la care trebuie sa participe, in conditiile legii autorititile
administrafiei publice locale, persoanele juridice si fizice locale, precum si celelalte personae
Juridice sau fizice care desfagoard activité{i ori se afla in transit, dupa caz, pe teritoriul localitatii.

Activitatea de prevenire a situafiilor de urgen{ reprezintid ansamblul integrat de masuri
tehnice §i organizatorice; precum si de activitafi specifice, planificate si realizate potrivit legii, in
scopul de a asigura identificarea, evaluarea, controlul si combaterea riscurilor, informarea
cetdfenilor asupra acestora, precum si interventia operativa pentru salvarea si acordarea ajutorului
pentru persoancle aflate in pericol, inlaturarea gi limitarea efectelor evenimentelor negative.

Situatia de pericol existentd, din momentul observarii, semnalizirii sau anungirii, pani la
termeinarea operatiunilor de interventie constituie urgenta publica.

Serviciile voluntare pentru situagii de urgentd sunt structuri profesionale, altele decat
unitdtile Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, incadrate cu personal civil, care au
atributii privind apararea vietii, avutului public si/sau privat impotriva situatiilor de urgenta in
sectoarele de competentd stabilite cu acordul Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta,
precum si pentru acordarea ajutorului persoanelor aflate in pericol.

Serviciile Voluntare pentru situatii de urgent fac parte din structurile organizatorice ale
consiliului local.

Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, serviciile voluntare pentru situatii de urgenta
colaboreazi cu alte servicii, cu autoritatile administratiei publice, alte institutii si organisme care
au atributii privind apérarea ordinii publice, prevenirea si combaterea sinistrelor, apirarea vietii i
integritatii fizice a persoanelor, a avutului public i privat, precum §i de protectie a mediului, pe
baza contractelor, conventiilor sau intelegerilor incheiate intre parfi.



CAPITOLUL II
ORGANIZAREA $I ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII AL COMUNEI BOITA

Conducerea si structura organizatorici

Conform Ordinului nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performan{i privind
constituirea, incadrarea i dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgentd, in urma analizdrii: tipurilor de riscuri identificate in sectorul de competents,
numdrului de gospodarii/locuinte individuale, suprafetei constructiilor si nivelului riscului de
incendiu, timpului de rdspuns la interventii si asigurdrii permanentei, s-a impus reorganizarea
serviciului gi incadrarea acestuia in serviciu voluntar de categoria V1, organizat in urmitoarea
structurd i componenta: sef serviciu, compartiment pentru prevenire si echipe specializate.

A. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a ficut
in baza urmitoarelor criterii:
1. Pentru sectorul de competenta:
a) suprafata sectorului intravilan — 44 ha; extravilan — 10.040 ha;
b) numarul de locuitori, gospodarii:
- locuitori — 1.660;
- gospodadrii — 491,
2. tipuri de riscuri identificate pe teritoriul localitatii:
a) cutremur de pamant;
b) fenomene hidrometeorologice periculoase (ploi, furtuni, viscol, secetd, cideri
masive de zapada, temperaturi extreme);
¢) incendii de mari proportii (pot fi afectate culturile agricole si fondul forestier de pe
raza unitdtii administrativ-teritoriale Boita)

B. Personalul
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd Boita este condus de un sef serviciu
(personal angajat — inspector IA - vacant) si are in structuri:
a. Compartiment pentru prevenirea situatiilor de urgen{a in urmétoarea componenti:
- 1 Sef compartiment pentru prevenire;
- 3 Specialigti pentru prevenire.
b. Echipe specializate:
1. Echipa specializatii pentru stingere incendii avind urmitoarea componentii:
- 1 Sef de echipa;
- 4 membri voluntari;
2. Echipa specializati de ciutare-deblocare-salvare-evacuare avind urmiitoarea
componenti:
- 1 Sef de echipd;
- 3 membri voluntari;
3. Echipa specializati pentru avertizare-alarmare avind urmitoarea componen ti:
- 1 Sef de echipa;
- 2 membri voluntari.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti Boita se incadreazi cu personal angajat si
cu personal voluntar.



Componenta nominald a membrilor SVSU si dotarea echipelor specializate se va stawbili
prin Dispozitie a primarului comunei Boita, cu respectarea prevederilor HG nr. 1579/2005
pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile voluntare.

Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmitoarele conditii:

a) are domiciliul in Comuna Boita;

c¢) are varsta minima de 18 ani;

d) este apt din punct de vedere medical si psihologic;

f) nu a fost condamnat pentru savarsirea de infractiuni cu intentie;

¢) nu a pierdut anterior calitatea de voluntar in serviciul de urgengi voluntar in condi tiile
art. 10 lit. ¢), rezilierea contractului pentru abateri de la regulile de disciplini,
neindeplinirea indatoririlor sau a conditiilor contractuale;

g) sunt persoane apte de muncé, cu o conditie fizici i stare de sinitate buna;

h) manifestd interes si disponibilitate pentru aceasti activitate;

i) persoane care nu defin functii, care prin specificul lor necesiti prezenta la locul de

munci in caz de dezastre.

Drepturile personalului ce se incadreazid in Serviciul voluntar pentru situatii de
urgenfa Boifa (conform Legii nr. 78/2014 — Legea privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Roménia) :

a) dreptul de a desfisura activitatea de voluntariat in concordantid cu capacitatea si
disponibilitatea acestuia;

b) dreptul de a solicita organizaiei - gazda eliberarea certificatului de voluntariat insotit de
raportul de activitate;

¢) dreptul la confidentialitate si protectia datelor personale;

d) dreptul la timp liber corespunzitor cu activitatea de voluntariat.

Obligatiile personalului ce incadreazi Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti
Boifa (conform Legii nr. 78/2014 — Legea privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania):

a) obligatia de a presta o activitate de interes public, fird remuneratie;

b) obligatia unei conduite complementare cu obiectivele generale ale voluntariatuluj -

imbunitafirea calitdfii viefii si reducerea sariciei, dezvoltare sustenabild, sinaitate,

prevenirea si gestionarea efectelor dezastrelor, incluziunea sociald si, totodatd, lupta

impotriva excluderii sociale si discriminarea;

¢) obligaia voluntarului de a indeplini sarcinile previzute in figa de voluntariat, precum si

respectarea instructiunilor stipulate in fisa de protectie a voluntarului;

d) obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul

activitdtii de voluntariat, pe perioada desfasuridrii contractului de voluntariat si pe o

perioada de 2 ani dupa incetarea acestuia;

e) obligatia de a anunta indisponibilitatea temporari de a presta activitatea de voluntariat

in care este implicat.

C. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
BOITA

1.Atributiile Compartimentului (specialistilor) de Prevenire

Desfagoard activitifi specifice de prevenire a situaiilor de urgentd si de informare a
cetafenilor §i angajatilor cu privire la regulile i masurile de prevenire a lor, precum si a
comportamentului pe care acestia trebuie si-1 adopte in cazul aparitiei lor.

Aceste activitdti se realizeaza in principal prin:



a) controale periodice in scopul sprijinirii factorilor de conducere a institutiilor p ublice
subordonate Consiliului Local Boita si a cetifenilor comunei Boita, in depistarea neregulilor
si deficienfelor, precum si de organizarea activititii de aparare Impotriva starilor de peri col pe
locurile de munca;

b) activitd(i de instruire periodice cu factorii de conducere din insitutiile subordonate Consiliului
Local Boita si cei ai operatorilor economici de pe raza administrativ-teritoriali a coomunei
Boita;

¢) informare publica prin afige, pliante, posturi radio — TV locale pentru atentionarea cetdtenilor
comunei Boifa asupra unor masuri preventive specifice sezoanelor, in perioadele cani culare
sau secetoase;

d) verificd modul de aplicare al normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor care p rivesc
apararea impotriva situatiilor de urgentd, emise de Guvernul Roméniei, Ministerul
Administraiei si Internelor sau Consiliul Local al comunei Boita, in sectorul de competenta.

2. Atributiile Echipelor specializate

Executd acfiuni de interventie pentru localizarea si lichidarea urmirilor situatiilor de
urgentd, salvarea gi acordarea primului ajutor, protectia persoanelor si a bunurilor periclitate .

Acordé ajutor persoanelor a cdror via{d este pusad in pericol in cazul producerii unor
situatii de urgenta.

Supravegheazi activitifile cu public numeros organizate pe plan local cu ocazia unor
manifestdri cultural sportive, distractive, sirbitori traditionale etc.

[ntervine in situatia aparifiei ori a producerii unor posibile situatii de urgenti la unitagile
din subordinea primiriei, la cele de interes local, gospodiriile populatiei si anexele lor, fond
forester, culturi agricole etc., cu grupele/echipajele constituite in acest sens, in baza contractelor,
conventiilor, intelegerilor incheiate intre parti.

Desfagoard actiuni pentru salvarea, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor si
bunurilor periclitate, prin echipajele/echipele specializate.

Sprijind activitatea de pregitire a cercurilor de elevi “Prietenii pompierilor” si a celor de
protectie civila constituite la nivelul unitétilor scolare.

Desfdgoard activitifi de indrumare gi sprijin a populatiei impreuni cu membrii
compartimentului (specialistilor) de prevenire prin desfagurarea unor controale de specialitate la
gospodariile populatiei.

Desfagoara cu prilejul controalelor de prevenire, activiti{i de instruire a personalului
angajat din cadrul operatorilor economici din sectorul de competenti.

3. Atributiile echipelor specializate

a) Echipa specializati pentru avertizare/alarmare:

- asigurd Ingtiinfarea/avertizarea populaiei in cel mai scurt timp pe baza informatiilor autorizate
despre iminen{a producerii sau producerea dezastrelor, unor fenomene sau evenimente negative,
in scopul evitérii surprinderii si al realizérii masurilor de protectie necesare;

- asigurd funcfionarea normald a sistemelor de transmisiuni §i alarmare prin activititi de
intretinere si reparare a lor.

b) Echipa specializatii pentru ciiutare/deblocare/salvare/evacuare:
- executa recunoagteri pe itinerariile de evacuare si zonele unde urmeaza a se efectua evacuarea;
- stabileste punctele de adunare, imbarcare gi debarcare, primire/repartitie;



- executa cercetarea permanenta a itinerariului pe timpul efectuérii transportului,

- aprovizionarea populatiei cu apa si alimente;

- asigurd asistenfa medicala in punctele de adunare si pe timpul transportului;

- asigurd paza, ordinea si evidenta populatiei pe toatd durata activititii de evacuare.
- inlédturd dardmdturile i creazd ciile de acces printre/peste daramaturi;

- intrerupe in cel mai scurt timp alimentarea cu gaze, energie electrici ale imobilelor avariat ¢;
- deblocheazi adiposturile §i salveazi persoanele adépostite;

- deblocheaza persoanele surprinse de aluneciri de teren sau cutremure de pAmant;
- asigurd cu apd si aer personalul blocat in ad@posturi;

- salveaza persoanele surprinse la etajele superioare ale clidirilor avariate;

- localizeaza i limiteaza avariile la regelele de utilitate publica;

- evacueaza apa din subsolul cladirilor;

- asigurd cu energie electricé utilajele si aparatura de interventie din inzestrare.

c) Echipa specializati pentru stingere incendii

- executd acfiuni de intervenfie pentru localizarea si lichidarea incendiilor, ori pentru asanarea
subsolurilor afectate de inundatii;

- Impreund cu membrii echipelor de cercetare/ciutare si deblocare/salvare executi oper-atiuni
de salvare gi acordare a primului ajutor, protectia persoanelor si a bunurilor periclitate,

- supravegheazd activitdfile cu public numeros organizate pe plan local cu ocazia unor
manifestéri cultural sportive, distractive, sarbitori traditionale etc in scopul evitirii prod ucerii
unor evenimente negative;

- intervine pentru preintdmpinarea ori pe timpul producerii unor posibile situatii de urgenti la
unitdtile din subordinea primdriei, la cele de interes local, gospodariile populatici si anexele
lor, fond forestier, culturi agricole etc, cu grupele/echipajele constituite in acest sens, In baza
contractelor, conventiilor, intelegerilor incheiate intre piri;

- presteaza activitai contra cost pentru populagie sau operatorii economici specifice atributiilor.

CAPITOLUL I1I
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI

1. Seful Servciului voluntar pentru situatii de urgenti al comunei Boita
Seful serviciului se subordoneazi primarului comunei Boita sau inlocuitorului acestuia,
iar din punct de vedere al interventiilor §i Inspectoratului Judefean pentru Situatii de Urgenta al
Judetului Sibiu.
Seful Serviciului pentru situatii de urgenté al comunei Boi{a are urmatoarele atributii:

a) rdspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin serviciului, de instuirea membrilor
acestuia, de mentinerea unei discipline ferme in randul membrilor serviciului:

b) organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in
acest scop planul tematic de instruire anuald §i programul lunar, urmireste executarea luj
intocmai de cétre intreg personalul din cadrul serviciului, executi instruirea metodici a
sefilor echipelor specializate,

c) organizeaza activitatea de control pentru prevenirea incendiilor desfisurate
compartimentul de prevenire, in care scop:

a. pregateste personalul care executd activitatea de prevenire la obiectivele locale si
gospodariile cetatenesti;

d) controleazd personal modul de respectare a normelor de PSI si a celor de dotare,
actioneazi pentru nlaturarea operativi a oriciror incalciri;



e) desfagoard activitii instructiv-educative in randul cetitenilor;

f) participd la realizarea instructajului introductiv general al personalului incadrat in unitatile
din subordinea Consiliului Local Boita;

g) face propuneri Consiliului Local Boita cu privire la incadrarea cu personal a serv iciului
voluntar pentru situatii de urgen{3, urmarind respectarea criteriilor prevazute de leges,

h) organizeaza activitatea echipelor specializate: ciutare-deblocare-salvare-evacuare, e chipei
specializare pentru stingere incendii si echipei specializate pentru avertizare-alarmuare in
situafii de urgenfd si inldturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si
catastrofelor, precum i salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor, in acest scop:

L

2.

co

10.

11,

intocmeste documentele de organizare, desfagurare si conducere a actavitaii
Serviciului voluntar pentru situatii de urgenti Boita;

intocmeste planul de pregitire profesionald a membrilor echipei de intereventie pe
luni, teme si exercitii;

pregateste personalul echipelor specializate pentru intereventie, prin executarea de
exercifii gi aplicafii, atdt cu fortele si mijloacele proprii, cét si cu celelalte servicii
cu care s-au incheiat contracte, conventii, intelegeri;

controleazd §i ia midsuri pentru ca toate masinile, utilajele, accesori ile si
echipamentul de protectie si mijloacele de alarmare s fie in stare de utilizare ;
organizeaz alarmarea in caz de incendiu a serviciilor voluntare pentru situatii de
urgenta cu care este stabilitd cooperarea;

conduce echipa specializatd pentru stingerea incendiilor, echipa specializati de
cautare-deblocare-salvare-evacuare in actiunile de interventie si in cele pentru
inldturarea urmdrilor situatiilor de urgenti;

urmadreste asigurarea permanentei la sediul echipei a mecanicilor de motopoimpi;
face propuneri privind imbunétitirea continui a incadririi serviciului (echipelor)
cu personal profesionist;

intomeste §i actualizeazd documentele operative ale serviciului, asigura pastrarea
si mentinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acestuia si a sediului,
asigurd ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a
personalului serviciului;

participd la sedinele de pregitire profesionald organizate de Inspectoratul
Judetean pentru Situatii de Urgenti;

este inlocuit de persoana nominalizatd prin dispoziia primarului pe timpul cat se
afld la convociri, in concediul de odihna, medicale sau delegatii.

2. Atributiile sefului compartimentului de prevenire
Seful compartimentului de prevenire este subordonat sefului de serviciu, fiind si seful
centrului operativ, calitate in care indeplineste atributiile previzute in Regulamentul de
organizare si functionare a Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta.

Sef ul compartimentului de prevenire are urmtoarele atributii:

a) Actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le
constatd si urméreste rezolvarea lor operativi;

b) Stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu pericol dacid
nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de prevenire si regulile de
executare a lucrarilor cu risc;

¢) Verifica dotarea si starea tehnicd a mijloacelor PSI de primi interventie in caz de
incendiu, sursele de alimentare cu apd de la agentii economici si cele apartinand
localitatii;



d) Verificd organizarea misurilor de prevenire la locurile de muncd, la institutiile,
operatorii si agentii economici;

e) Controleazi locurile de munca unde se executa lucriri cu risc de incendiu;

f) Sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si inseruirea
personalului muncitor;

g) Informeazd conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, condwcerea
consiliului local imediat dupd ce a constatat nereguli grave sau stiri de pericol de
incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

h) Avtioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a stirilor de pericol de
incendiu;

i) Urmireste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului;

j) Verificd mentinerea libera si in stare de utilizare a cilor de acces pentru interve ntie si
de evacuare n caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici:

k) Urmaregte punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si mijlo acelor
PSI defecte;

1) In caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazi serviciul voluntar si
participd la stingerea incendiului sau inldturarea urmarilor dezastrelor;

m) Consemneazd in registrul de insemndri toate constatirile ficute si le aduce la
cunostinta sefului serviciului voluntar;

n) Sa cunoascd normele specifice i masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul
executdrii controlului.

3. Atributiile specialistului compartimentului de prevenire

a) desfagoara activitd(i de informare si instruire privind cunoasterea §i respectarea
regulilor de apdrare impotriva incendiilor, colabordnd in acest sens cu personalul didactic de
la gcoala de pe raza comunei Boita, cu membrii postului de politic Boita, cu administratorii
societdtilor comerciale, personalul silvic si cetitenii;

b) verifici modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor
care privesc protectia impotriva situatiilor de urgenta din sectorul de competent;

c) participd la sedintele de pregitire executate cu personalul serviciului;

d) executd controale de prevenire a incendiilor, de cunoagtere a nivelului de pregitire
in domeniul prevenirii i stingerii incendiilor, a personalului angajat in cadrul instituiilor
publice subordonate si intocmeste note de constatare cu mésuri concrete pentru remedierea
deficientelor constatate;

e) urmdreste in controalele efectuate modul in care isi indeplinesc atributiile sefii
institutiilor publice privind autocontrolul semestrial pe linia situatiilor de urgenta.

4. Atributiile sefului echipei specializate
Se subordoneaza pe timpul actiunilor sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgen{a
Boifa, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda i are urmétoarele atributii:

a) Sa conducd personal echipa in misiunile de interventie incredintate in orice situatie, la
stingerea incendiilor, calamititilor naturale si dezastrelor, pentru inliturarea efectelor
provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

b) S& mentind in permanenti legatura cu seful serviciului si cu formatia de interventie,
raporteazd inceperea §i terminarea misiunii;

¢) Sa conduci sedintele de pregitire cu personalul din subordine;

d) Sa cunoaascd personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

e) Sa cunoascd semnalele de alarmare, locul de adipostire, locul unde se ridici
materialele repartizate pentru interventie;
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f) Sa execute conform planificirii instruirea personalului din subordine si sd tind la zi
prezenta la pregatire;

g) Respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organiz are si
functionare a serviciului;

h) Asigura predarea-primirea tehnicii de interventic in stare de functionare, dupi
regulamentul stabilit;

i) Ia misuri de protectic a muncii pe timpul sedintelor de pregatire, a exerc itiilor,
aplicatiilor si interventiilor;

J) Sa comunice sefului serviciului voluntar ori de cite ori absenteazi pe o durati mai
mare de 24 de ore;

Atributiile membrilor echipelor specializate.

Se subordoneazi gefului serviciului voluntar si sefului echipelor specializate si au urmatoarele
atributii:

a)
b)

©)
d)

e)
b

g
h)

i)
i)
k)
)

Participd la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului;

Executd antrenament pentru manuirea corectd a tehnicii de voluntariat, accesoriilor si
echipamentelor de protectie;

Respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine
interioard si disciplina muncii;

Executé controale asupa respectarii normelor PSI si supravegherea lucririlor cu pericol de
incendiu si a locurilor de munci cu pericol de incendiu;

Actioneazi operativ la toate tipurile de interventie;

Sa cunoascd modul de functionare §i exploatare a tehnicii, a instalatiilor de semnal izare-
alarmare, de alertare si interventie;

Foloseste mijloacele de interventie judicios, respectand instructiunile de utilizare;
indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful echipei specializate;
Mentine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executédrii unor
activitati si a controlului de prevenire;

Asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare,
alarmare, alertare si interventie;

indeplineste sarcinile sefului de echipa in lipsa acestuia;

S& comunice sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de cite ori absenteazi pe o
durata mai mare de 24 de ore.

CAPITOLUL 1V
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Asigurarea cu material, aparatura tehnioc#isi carburanti se face in baza prevederilor ordinului
nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru situatii de urgentd. Dotarea
echipelor specializate cu mijloace, aparaturi, echipament complet de protectie, mijloace de
transmisiuni, accesorii, substante si alte material specific, se face conform normelor de
inzestrare si dotare elaborate de citre IGSU.

2. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigurd de citre Consiliul local, prin planul de
buget, precum si prin donatii, sponsorizéri interne sau internationale.
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Consiliul local Boita rispunde de asigurarea tehnico-materiali a serviciului voluntar, de
modul de depozitare a acestuia, controleazi periodic starea de operativitate si stabileste
inlocuirea sau completarea sa, prin personalul propriu de specialitate.

Asigurarea logisticd a serviciului voluntar cuprinde logistica de interventie si logistica
serviciului, constituindu-se din ansamblul mésurilor si a activitatilor de asigurare cu tot ce
este necesar pentru desfasurarea tuturor activitafilor. Logistica serviciului cupprinde
aprovizionarea cu tehnica, bunuri material de interventie, asigurarea stirii tehnice si de
intretinere, asigurarea financiara.

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor Pentru
asigurarea desfagurérii continuea a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu tehnici
si echipamente de interventie, asigurarea cu carburanti-lubrifianti, asigurarea cazSrii si
hranirii personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii, precum
si cu echipament de protectic adecvat interventiei, asigurarea transportului Ppentru
aprovizionare, asigurarea medical si pentru accidente a personalului serviciului.

Logistica actiunilor de interventie se planifici de geful serviciului voluntar, pe baza stocurilor
de material existente in deposit si a normelor de consum, previzute de normative si se aprobi
de primar.

Cazarea, hrinirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifici de citre
seful serviciului si se asigurd din bugetul local, fie prin eforturi proprii ale benefici arului
interventiei, fie prin intermediul altor forfe care intervin, cu decontarea ulterioari a
cheltuielilor. Asigurarea medical si pentru accidente a personalului serviciului se asiguri de
catre Consiliul Local Boita.

Serviciul are in dotare utilaje, echipamente si accesorii de stingere a incendiilor si interventie.
Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru pregitirea de
specialitate a personalului, gararea, adapostirea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea
materialelor sunt dispuse la sediul serviciului.

Intreaga gestiune cu patrimoiul serviciului va fi daté in primire sefului serviciului, pe bazi de
semnaturd. De asemenea, inventarul patrimoniului serviciului face parte din documentele de
organizare, desfisurare si conducere a activititii serviciului.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Petru Georgiana




